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Met de kracht van verandering naar 14 oktober!

Al ruziënd 
over straat rollen

Het gebekvecht tussen de twee partijen van
het college was, tijdens de gemeenteraad
van 25 juni, niet om aan te zien. In de pers
werd de ruzie zelfs persoonlijk. Is de kern van
de zaak de mogelijke burgemeesters-wissel
na 14 oktober?  Of gaat het om (vooraf
afgesproken?) polarisatie om de Hovese
stemmen naar hen beiden toe te trekken,
zodat ze na de verkiezingen  opnieuw
‘broederlijk’ het bed kunnen delen? 

Ze zouden beiden beter de uitspraak van de
kiezers afwachten en zich eerst
verantwoorden voor beslissingen waarmee
de Hovenaars nog altijd niet gelukkig zijn.

Bewuste Hovenaars konden in het
bestuursakkoord van 2007 bijvoorbeeld lezen
dat er geen belastingverhogingen zouden
komen. Enkele maanden later werd die
belofte verbroken. En we hadden prijs. Dat
hebt u enkele weken geleden opnieuw
mogen ondervinden.
Als je hen erop aanspreekt komt de mannen
van H.B. nog altijd het schaamrood (zoals hun
parapluutjes) op de wangen. CD&V heeft het,
met een gestreken gezicht, nog altijd over
een ‘herschikking’. 

En nu zijn daar hun nieuwe beloften, als mooi
verpakte gebakken lucht. Om de vroegere te
doen vergeten. Hovenaars, u past maar beter
op:  hun nieuwe beloften, zijn onze nieuwe
belastingen. 

Beste Hovenaar,

De kwaliteit van het samenleven van de Hovenaars  staan voorop in onze campagne voor 
14 oktober. De inwonerspiramide toont hoe jongeren en jonge gezinnen uit Hove worden
verdrongen, als gevolg van de decennialange verwaarlozing van enige sociale bouwpolitiek.
Daarnaast vraagt de snelle vergrijzing extra aandacht voor het welzijn van en de zorg voor
het toenemend aantal ouderen. Gelukkig telt Hove ook veel jonge senioren die, met hun
ervaring en deskundigheid, een bron van vrijwillige inzet zijn
voor het verenigingsleven en de versterking van het Hovese
sociaal weefsel. 

Mét en vóór de Hovenaars. Dit is ons motto. Mét en vóór de 
8 200 inwoners die er nu zijn en zij die we in de komende
jaren mogen verwelkomen. Wij  maken van Hove een warme,
levende, innoverende gemeente, die gelooft in haar
mogelijkheden. Een gemeente met ‘brains’ en vrijwillig
engagement, met opnieuw plaats voor jongeren en jonge
gezinnen. 

Wij doen dit met een dynamische lijst, met veel nieuwe
kandidaten. Geen mensen die aan hun zetel zijn
vastgeroest. Mensen met enthousiasme,  jonge moeders,
senioren met levenservaring, actieve mannen en vrouwen
met sociaal engagement. Bekwame krachten  onder de
dynamische leiding van Koen Volckaerts, onze lijsttrekker. 
Zij zullen voor de broodnodige verandering in Hove zorgen. 

Bij de verkiezingen van 2010, steunde bijna 40 % van de
Hovese kiezers niet alleen onze ideeën en voorstellen, maar
ook onze  manier van politiek  bedrijven: betrouwbaar, eerlijk
en geloofwaardig.  Dit zetten wij in Hove door. U weet dat we
straks doen wat we nu zeggen. 

Het bestuur van N-VA Hove
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Lijsttrekker Koen Volckaerts



Onze prioriteiten, 
met de kracht van verandering

Betrokken bij het beleid
N-VA Hove gaat voor echte betrokkenheid van de inwoners in een pluralistisch en

verdraagzaam Hove. Met effectieve participatie van de Hovenaars aan het beleid. Met

respect voor elkaar. Met een open kijk op Vlaanderen, Europa en de (derde) wereld. 

Aandacht voor jong en oud
Met een nieuw en durvend project scheppen wij kansen voor jongeren en jonge gezinnen die

een band hebben met de gemeente, om in Hove hun toekomst op te bouwen. Wij stoppen de

sociale verdringing van jongeren. 

De vergrijzing vraagt de verdere uitbouw van een sterk sociaal en welzijnsbeleid, met meer

aandacht voor gezondheids- en zorgvragen.

Een veilige en duurzame mobiliteit
De dorpskern is voor kwetsbare weggebruikers een nog grotere bedreiging dan vroeger.

Verkeersvriendelijk en veilig fietsverkeer vraagt dringende aanpassingen. Voor ons zijn

verzakte fiets- en voetpaden niet voor eeuwig. 

Duurzame mobiliteit in Hove vraagt intergemeentelijke samenwerking om de  ‘ver-Mortsel-

ing’ in Hove te overstijgen en de verkeersoverlast aan te pakken. 

Een sterk sociaal weefsel
Wij versterken het sociale weefsel. Mét de Hovenaars maken we van Hove een  levende,

innoverende gemeente, met ontwikkelingskansen voor jong en oud. De vele

jonggepensioneerden zijn een bron van vrijwillige inzet voor ons bloeiend vrijetijdsleven.

Hove slaapdorp? Niet voor ons.

Gezonde gemeentefinanciën
Wij gaan voor een financieel gezond Hove, met een begroting in evenwicht. Na een ernstige

besparingsronde verlagen we de opcentiemen op de onroerende voorheffing tot op het

Vlaamse gemiddelde. Wij schroeven de  belastingverhogingen terug. 

Transparantie en veiligheid
Transparant en toegankelijk bestuur, dat inzet op veiligheid. Met een efficiënt gemeentelijk

apparaat voeren we het gemeentedecreet volledig uit, met volwaardige adviesraden en

betere samenwerking met de buurgemeenten. 

Veiligheid is een recht voor de burgers en een prioriteit voor de politie: preventief optreden

waar het kan, krachtdadige aanpak waar het moet.  

Een heropwaardering van Hove
Een propere gemeente, een aantrekkelijke en bebloemde woon- en winkelomgeving. Wij

bebloemen Hove echt. Wij herwaarderen de verwaarloosde wijken en stoppen de vervuiling

van straten en pleinen.
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Een sterke ploeg voor Hove

2. GERDA LAMBRECHT 
Ik ben gehuwd met Patrick en moeder

van 2 kinderen. Als bediende, werkzaam
op de boekhouding, ben ik uitstekend

geplaatst om de begroting van Hove en
de centen van de Hovenaar realistisch te

beheren. Ik heb ook 
veel aandacht voor 

de mobiliteit
en het sociale 

gebeuren in Hove.  

1. KOEN VOLCKAERTS
Ik ben gehuwd met Petra, vader van drie
dochters. Als  bedrijfsleider ben ik
vertrouwd met leiderschap, beslissingen
nemen en persoonlijke
verantwoordelijkheid. Waar ons milieu
wordt aangetast, de veiligheid van
kwetsbare weggebruikers in het gedrang
komt of de leefbaarheid 
van Hove bedreigd 
wordt, staat ik 
op de eerste rij 
van het verzet.

4. VEERLE D’HAENE
Ik ben 43 jaar en mama van een toffe

zoon van zestien. Met veel liefde en
vriendschap voor de mensen werk ik al

24 jaar als zorgkundige in een woon- en
zorgcentrum. Als geen ander heb ik

aandacht voor de ouderen 
en hun specifieke 

zorgen.

5. WALTER WITVROUWEN
Ik ben de echtgenoot van  Danielle
Hoppenbrouwers en koppel 22 jaar als
financieel consulent aan 15 jaar
internationale ervaring. Die wens ik
enthousiast te gebruiken voor gezonde
gemeentelijke financiën, een veilig 
en mobiel Hove en 
een sterke 
middenstands-
werking.

3. BART VAN COUWENBERGHE
Ik ben gehuwd met Patricia, vader van 
2 tienerzonen en al 25 jaar zelfstandig
zaakvoerder van een publiciteitsbedrijf.
Als tennisser en wielerliefhebber wil ik
sport voor jong en oud promoten. Verkeer
laat me niet los: 
elke dag word ik 
geconfronteerd 
met onveilige 
verkeerssituaties 
op de 
Mechelsesteenweg.

DENKEN.DURVEN.DOEN.

N-VA

1 VOLCKAERTS Koen

2 LAMBRECHT Gerda

3 VAN COUWENBERGHE Bart

4 D’HAENE Veerle

5 WITVROUWEN Walter

6 BERBEN Reinilde

7 THYS Didier 

8 ANDRIES Ilvy

9 SEL Guido

10 MAES Sandra

11 CLEYNEN Jef

12 LEGRAND Ivonne

13 VAN REGENMORTEL Dries

14 VOLCKAERTS Kirsten

15 VAN DER BURGHT Theo

16 SERLUPPENS Philippe

17 GOETHALS Bettie

18 SELENS Ingrid

19 HERREBOUT Arnold



“De N-VA kiest voor verandering. 
In uw gemeente, maar ook in uw
provincie. Met krachtige en
rechtlijnige kandidaten.

Geef deze N-VA-kandidaten 
op 14 oktober uw stem.”

Bart De Wever
Algemeen voorzitter N-VA

Katleen Van Hove
Lijsttrekker 

Provincieraad
District BOOM

1 VAN HOVE Katleen - Aartselaar

2 STAES Jan - Kontich

3 DE HERT Vera - Mortsel

4 JANSEN Bert - Edegem

5 VAN HOOF Christel - Schelle

6 SOETEWEY Eddy - Niel

7 DEBRABANDERE Harry - Lint

Kiezen voor verandering.
Ook in de Antwerpse provincieraad.

Op initiatief van de N-VA tekende de Vlaamse Regering een nieuwe structuur uit
voor de werking van de vijf provinciebesturen. Een goede zaak. De provincies blijven
niet langer bevoegd op terreinen waar ook Vlaanderen of steden en gemeenten al
actief zijn. De N-VA wil de provinciebesturen vereenvoudigen en afslanken. Zo
kunnen ook de provinciebelastingen voor iedereen naar omlaag. 

De N-VA kiest resoluut voor verandering. Bij de provincieraadsverkiezingen van 
14 oktober wordt het zaak die keuze voor verandering nog sterker te laten klinken.
Laat de Provinciestraat maar eens goed naar de Dorpsstraat luisteren. En stem op
de N-VA. Want zo begint de verandering, in uw gemeente, maar ook in uw provincie.

In Antwerpen gaan we voluit voor: 

1. Provinciebestuur: vereenvoudigen en afslanken
Het provinciebestuur krijgt minder taken. Het moet dus efficiënter en goedkoper.
Belastingen moeten omlaag.

2. Economie: versterken
Het provinciebestuur moet het investeringsklimaat bevorderen en
bedrijventerreinen ontwikkelen en zo de economische streekontwikkeling
versterken. 

3. Ruimte voor mobiliteit
Het provinciebestuur moet, over de gemeentegrenzen heen, de samenwerking
inzake mobiliteit bevorderen. 

4. Toerisme: ontspannen en ondernemen
In samenwerking met de gemeenten en de ondernemers moeten de toeristische
troeven van de provincie Antwerpen verder worden ontwikkeld en gepromoot. 

5. Bestuurskracht gemeenten verhogen
Met goed overleg en gerichte initiatieven moet het 
provinciebestuur de bestuurskracht van de gemeenten verhogen. 

Voor meer informatie kan u terecht op www.n-va.be. 
Wil u graag lid worden van de N-VA? Contacteer ons via info@n-va.be. DENKEN.DURVEN.DOEN.
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